Reglamento Interior del Instituto de Transparencia para el Pueblo de Baja California Sur

Articulo 9. Para el ejercicio de sus atribuciones, el Departamento Administrativo tendra las
facultades siguientes:

Iv.

VL.

VIL.

VIIl.

IX.

Fungir como enlace administrativo ante la Secretaria de la Contraloria y Transparencia
Gubernamental del Gobierno del Estado de Baja California Sur, en materia de recursos
humanos, financieros, materiales, servicios generales, control administrativo y demas
aspectos de apoyo institucional, conforme a las disposiciones juridicas aplicables y al
presupuesto autorizado;

Proporcionar apoyo administrativo, logistico y operativo a las unidades administrativas del
organo administrativo desconcentrado para el adecuado cumplimiento de sus funciones;

Coadyuvar en la integracion del anteproyecto de presupuesto del Instituto de Transparencia
para el Pueblo de Baja California Sur y remitirlo, por conducto de la persona titular de la
Direccion General, a la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental del
Gobierno del Estado de Baja California Sur, conforme a la normatividad aplicable;

Dar seguimiento administrativo al ejercicio del presupuesto asignado al érgano
administrativo desconcentrado, en coordinacion con la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Gubernamental del Gobierno del Estado de Baja California Sur;

Fungir como enlace administrativo ante la Secretaria de la Contraloria y Transparencia
Gubernamental del Gobierno del Estado de Baja California Sur en los trabajos de auditoria,
revision y fiscalizacion que se practiquen al 6rgano administrativo desconcentrado;

Apoyar en la integracion, resguardo y actualizacion de la documentacion administrativa,
contable y presupuestal que sea requerida por las autoridades competentes;

Coordinar, en el ambito administrativo, la aplicacion de los controles de asistencia,
puntualidad y demas medidas de orden interno del personal adscrito al Instituto de
Transparencia para el Pueblo de Baja California Sur, conforme a las disposiciones
aplicables;

Coadyuvar con la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental del
Gobierno del Estado de Baja California Sur en la atencion de los asuntos relacionados con
la administracién del personal, relaciones laborales, profesionalizacion y capacitacién, en el
ambito de su competencia;

Gestionar ante la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental del Gobierno
del Estado de Baja California Sur las necesidades en materia de recursos materiales,
servicios, equipamiento y mantenimiento requeridos para la operacién del 6rgano
administrativo desconcentrado;



Xl

Xil.

Xiil.
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Apoyar en la integracion y actualizacion de los manuales de organizaciéon, de
procedimientos y demas instrumentos administrativos internos, en coordinacién con las
unidades administrativas correspondientes;

Coadyuvar en la implementacion de las disposiciones en materia de gestion documental,
archivos y resguardo administrativo de expedientes, conforme a la normativa aplicable;

Fungir como enlace administrativo para la implementacion de politicas institucionales en
materia de igualdad, no discriminacién, inclusion y proteccién civil, cuando asi se le
instruya; y

Las demas que le confieran este Reglamento, las disposiciones juridicas aplicables y las
que le instruya la persona titular de la Direccién General, dentro del ambito de sus
atribuciones.



